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1 Тип практики, способ и формы ее проведения 

 

Тип практики – практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (в том числе технологическая практика, педагогическая 

практика). 

Способ проведения практики – стационарная, выездная. 

Форма проведения практики – дискретная. 

 

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

В результате освоения ОПОП магистратуры обучающийся должен овладеть следующими 

результатами обучения при прохождении практики 
 

Код и наименование 

компетенции 
Планируемые результаты освоения дисциплины 

ОК-1. Способностью к 

абстрактному мышлению, 

анализу, синтез 

Знать: 

 предмет и объект выбранного направления профессиональной подготовки; 

– круг своих профессиональных обязанностей. 

Уметь: 

– формулировать задачу, требующую решения на основе углубленных 

профессиональных знаний. 

Владеть: 

 навыками выполнения определенных видов профессиональной деятельности; 

– навыками адаптации полученных теоретических знаний к практической 

деятельности и модернизации полученных знаний к изменяющимся рыночным 

условиям функционирования предприятия. 

ОК-3. Готовностью к 

саморазвитию, самореализации, 

использованию творческого 

потенциала 

Знать: 

– основные нормативно-правовые акты, регулирующие порядок организации и 

методики учета и внутреннего контроля; 

– отраслевые особенности организации бухгалтерского учета и внутреннего 

контроля на предприятии; 

– правовые и нормативные основы функционирования системы образования; 

– основы педагогической культуры и мастерства. 

Уметь: 

 вырабатывать управленческие решения, исходя из критического анализа 

различных вариантов, в целях повышения эффективности деятельности 

организации; 

 самостоятельно проектировать, реализовывать, оценивать и корректировать 

образовательный процесс. 

Владеть: 

– навыками выполнения определенных видов профессиональной деятельности; 

– методами, способами и приемами саморазвития, самореализации, 

использования творческого потенциала. 

ПК-3. Способностью проводить 

самостоятельные исследования в 

соответствии с разработанной 

программой 

Знать:  

– методы и принципы научного познания; 

– инструментарий исследований при прохождении практики;  

– основные модели изучаемых экономических процессов. 

Уметь:  

– использовать общенаучные методы познания и экономической науки для 

решения задач исследования; 

– использовать и разрабатывать модели анализируемых процессов. 

Владеть:  

навыками самостоятельного ведения научного поиска и исследования. 

ПК-8. Способностью готовить 

аналитические материалы для 

оценки мероприятий в области 

экономической политики и 

принятия стратегических 

решений на микро- и 

Знать: 

– методы комплексного анализа, оценки всех составляющих деятельности 

организации и обоснования управленческих решений; 

– основные методы подготовки и формы предоставления аналитических 

материалов для оценки мероприятий в области экономической политики и 

принятия стратегических решений на микро- и макроуровне. 



макроуровне Уметь: 

 сформировать систему показателей с использованием современных 

технологий сбора и обработки информации в целях комплексной оценки 

деятельности предприятия (организации). 

Владеть: 

– навыками адаптации полученных теоретических знаний к практической 

деятельности и модернизации полученных знаний к изменяющимся рыночным 

условиям функционирования экономики. 

ПК-13. Способностью 

применять современные методы 

и методики преподавания 

экономических дисциплин в 

профессиональных 

образовательных организациях, 

образовательных организациях 

высшего образования, 

дополнительного 

профессионального образования  

Знать: 

 методические приемы активизации мыслительной деятельности в основных 

формах учебного процесса (лекции, семинары, самостоятельная работа, 

контроль знаний). 

Уметь: 

– применять общие понятия и элементы управления педагогическим процессом 

к познанию экономических наук;  

– использовать разнообразные формы педагогического взаимодействия. 

Владеть: 

– дидактикой и методикой преподавания экономических наук;  

– современными образовательными технологиями и методами преподавания 

экономических дисциплин. 

ПК-14. Способностью 

разрабатывать учебные планы, 

программы и соответствующее 

методическое обеспечение для 

преподавания экономических 

дисциплин в профессиональных 

образовательных организациях, 

образовательных организациях 

высшего образования, 

дополнительного 

профессионального образования 

Знать: 

– современное состояние учебно-методической работы в вузе;  

– иметь представление об общих понятиях и элементах управления 

педагогическим процессом в процессе познания экономических наук, о 

передовом педагогическом опыте. 

Уметь: 

– разрабатывать учебно-методическую документацию (учебно-методические 

комплексы дисциплин, фонды оценочных средств. 

Владеть: 

– методикой структурирования образовательного материала в учебном 

процессе; 

– профессиональными навыками преподавателя высшей школы;  

– основами педагогического мастерства, умениями и навыками 

самостоятельного ведения учебно-воспитательной и преподавательской 

работы. 

 

3 Место практики в структуре образовательной программы 

 

Практика относится к части ОПОП, формируемой участниками образовательных 

отношений. 

Задачи практики (технологической):  

 ознакомление магистрантов с опытом текущего функционирования организации и 

организационно-правовыми основами ее деятельности; 

 закрепление теоретических знаний и практических навыков, полученных 

магистрантами в процессе обучения; 

 закрепление и расширение приобретенных навыков конкретных видов 

профессиональной деятельности по избранному направлению подготовки; 

 сбор информации, характеризующей объект практики - организацию, показатели 

производственно-хозяйственной, финансовой и коммерческой деятельности и их анализ с 

использованием средств вычислительной техники и современных информационных 

технологий; 

 изучение и анализ существующей системы бухгалтерского финансового и 

управленческого учета, внутреннего контроля и методики финансового анализа бизнеса, а 

также обоснование методических предложений, направленных на их совершенствование; 

 практическое применение знаний, умений и навыков, полученных в процессе обучения, 

направленных на решение профессиональных задач и подготовку выпускной 

квалификационной работы магистра; 

 подтверждение актуальности и практической значимости избранной магистрантом 



темы выпускной квалификационной работы, а также ее корректировка в соответствии с 

результатами практики; 

 углубленное изучение и анализ выполнения той функции или процесса бухгалтерского 

финансового и управленческого учета, внутреннего контроля и финансового анализа бизнеса, 

которые связаны с выбранной темой выпускной квалификационной работы; 

 систематизация и обобщение материала по избранной теме выпускной 

квалификационной работы. 

Задачи практики (педагогической): 

 расширение и закрепление теоретических знаний, полученных в процессе углубленного 

изучения педагогических и специальных дисциплин; 

 анализ опыта организации учебного процесса и учебно-методической работы;  

 изучение опыта преподавания дисциплин ведущими преподавателями кафедры 

экономики;  

 развитие умений использования инновационных технологий обучения; 

 формирование творческого подхода к педагогической деятельности; 

 формирование адекватной самооценки, ответственности за результаты своего труда; 

 овладение методикой составления учебно-методической документации; 

 совершенствование аналитической и рефлексивной деятельности начинающих 

преподавателей. 

Знания, умения и навыки, полученные студентами в процессе прохождения практики, 

необходимы для подготовки магистерской диссертации. 

 

4 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях  

 

Общая трудоемкость практики составляет 9 з.е., 324 часа (в т.ч. технологическая – 3 з.е, 

108 часов; педагогическая – 6 з.е., 216 часов). 

Продолжительность практики 6 недель (в т.ч. технологическая – 2 недели; педагогическая 

– 4 недели). 

 

5 Содержание практики 

 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды учебной / производственной работы, на практике 

включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость 

(в часах) 

Формы 

текущего 

контроля 

1 курс (2 семестр) 

1 Ознакомительная лекция 
Постановка задач практики. Выдача индивидуальных 

заданий. (2 часа) 
 

2 Подготовительный этап 
Знакомство с местом прохождения практики, 

производственный инструктаж. (2 часа) 
 

3 Исследовательский этап 

Изучение специфики деятельности организации, ее 

организационно-производственной структуры и основных 

экономических показателей. Изучение и оценка специфики 

системы бухгалтерского (финансового, управленческого и 

налогового) учета и составления бухгалтерской (финансовой 

и управленческой) отчетности). Оценка организации системы 

внутреннего контроля. Выполнение индивидуального 

задания. (90 часов) 

 

4 
Обработка и анализ 

полученной информации 

Обработка информации, полученной на всех этапах 

исследования, оценка полученных результатов и 

формулировка выводов. (10 часов) 

Отчет по 

практике 

5 Промежуточная аттестация Защита отчета по практике. (4 часа) ЗаО 

2 курс (4 семестр) 

1 Ознакомительная лекция 
Постановка задач практики. Выдача индивидуальных 

заданий. (2 часа) 
 



2  Подготовительный этап 

Ознакомление с материально-технической базой кафедры 

экономики и методическим обеспечением учебного процесса. 

Ознакомление с организацией планирования и учёта учебно-

методической работы на кафедре. (2 часа) 

 

3 Исследовательский этап 

Ознакомление с нормативными документами планирования 

учебного процесса. Посещение и анализ лекционных, 

семинарских и практических занятий по дисциплинам, 

преподаваемых на кафедре экономики. Подготовка и 

проведение лекционных, семинарских (практических) 

занятий. Работа со специальной научно-методической 

литературой. Выполнение индивидуального задания. (172 

часа) 

 

4 
Обработка и анализ 

полученной информации 

Обработка информации, полученной на всех этапах 

исследования, оценка полученных результатов и 

формулировка выводов. (36 часов) 

отчет по 

практике 

5 Промежуточная аттестация Защита отчета по практике. (4 часа) ЗаО 

 

6 Форма отчетности по практике  

 

Формой промежуточной аттестации является зачет с оценкой. К зачету допускаются 

магистранты при условии полного выполнения программы практики, недопущения грубых 

нарушений дисциплины, предъявления руководителю практики отчёта о практике. На 

основании защиты отчёта о практике студенту выставляется оценка по следующим критериям. 

Оценка «отлично» выставляется при предъявлении отчёта по практике, полном 

понимании сущности вопросов по программе практики, полном, последовательном и 

доказательном ответе на все вопросы и дополнительные вопросы, чётком понимании и 

владении профессиональной лексикой, знании отечественной и необходимой международной 

нормативной документации, знакомстве с основной и дополнительной литературой. 

Оценка «хорошо» выставляется при предъявлении отчёта по практике, понимании 

сущности вопросов, доказательном ответе на все вопросы программы практики, владении 

профессиональной лексикой, знании нормативной документации, знакомстве с литературой в 

объёме основного учебника. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при предъявлении отчёта по практике, 

понимании сущности вопросов, недостаточно последовательном и доказательном, но верном 

ответе на все вопросы, понимании профессиональной лексики, знакомстве с нормативной 

документацией, знакомстве с литературой в объёме конспекта лекций или основного учебника. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при невыполнении программы практики, 

несоответствии содержания отчёта по практике настоящей программе практики. 

 

7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по практике  

 

Приведен в обязательном приложении к программе практики. 

 

8 Перечень учебной литературы, необходимой для проведения практики 

 

Наименование
 

Количе

ство 

экземпл

яров в 

библиот

еке 

ФГБОУ 

ВО 

«КГМТ

У»
 

Основная литература 



1. Бурова Л.И. Педагогическая практика : метод. указ. по организации и проведению педагогической 

практики для студентов направления подгот. 38.04.01 «Экономика», магистерская программа «Учет, 

анализ и аудит» оч. и заоч. форм обучения / сост. Л.И. Бурова, Я.А. Белоущенко ; Федер. гос. бюджет. 

образоват. учреждение высш. образования «Керч. гос. мор. технолог. ун-т», Каф. «Бух. учет, анализ и 

аудит». — Керчь, 2016. — 26 с. — Режим доступа: https://lib.kgmtu.ru/?p=2862 

 

2. Макарова О.В. Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (научно-производственная практика) : метод. указ. для студентов направления подгот. 

38.04.01 «Экономика», магистер. программа «Учет, анализ и аудит» оч. и заоч. форм обучения / сост. 

О.В. Макарова ; Федер. гос. бюджет. образоват. учреждение высш. образования «Керч. гос. мор. 

технолог. ун-т», Каф. экономики. — Керчь, 2019. — 34 с. — Режим доступа: https://lib.kgmtu.ru/?p=5185. 

 

Дополнительная литература 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть 1 от 31.07.1998 N 146-ФЗ принят ГД ФС РФ 

16.07.1998 (действующая редакция) // [Электронный ресурс] // Справочно-правовая система 

«Консультант-Плюс» - 2021. - Режим доступа:  http://www.consultant.ru/popular/nalog1/ 
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5. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» // [Электронный ресурс] // 
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11. Положение по бухгалтерскому учету 8/2010 Оценочные обязательства, условные обязательства и 

условные активы утв. Приказом Минфина России от 13.12.2010 N 167н // [Электронный ресурс] // 
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13. Положение по бухгалтерскому учету 10/99 Расходы организации утв. Приказом Минфина России 
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19. Приказ Минфина РФ от 26 декабря 2002 г. N 135н "Об утверждении Методических указаний по 

бухгалтерскому учету специального инструмента, специальных приспособлений, специального 

оборудования и специальной одежды" (с изменениями и дополнениями) // [Электронный ресурс] // 

Справочно-правовая система «Консультант-Плюс» - 2021. -  Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_40859 
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9 Состав современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

 

Наименование информационного ресурса  Ссылка на информационный ресурс 

Электронная библиотека ФГБОУ ВО «КГМТУ» http://lib.kgmtu.ru/ 

ЭБС «Лань» https://e.lanbook.com/ 

Государственная система правовой информации - официальный 

интернет-портал правовой информации 

http://pravo.gov.ru/ 

Справочная правовая система «Консультант Плюс» http://www.consultant.ru/ 

Информационная система «Единое окно доступа к 

информационным ресурсам» 

http://window.edu.ru/ 

База данных Научной электронной библиотеки http://elibrary.ru/ 

База данных Research Papers in Economics (самая большая в мире 

коллекция электронных научных публикаций по экономике 

включает библиографические описания публикаций, статей, книг и 

других информационных ресурсов)  

https://edirc.repec.org/data/derasru.html 

Федеральный образовательный портал «Экономика Социология 

Менеджмент» 

http://ecsocman.hse.ru 

 

10 Перечень программного обеспечения, используемого при осуществлении 

образовательного процесса по практике 

 

Наименование программного продукта 

Назначение (базы и банки данных, 

тестирующие программы, 

практикум, деловые игры и т.д.) 

Тип продукта (полная 

лицензионная версия, учебная 

версия, демоверсия и т.п.) 

Операционная система (Microsoft 

Windows 10 Pro или Microsoft Windows  

Professional 7 Russian Upgrade Academic 

OPEN 1 License No Level или  Microsoft 

Windows  Vista Business Russian 

Upgrade Academic OPEN 1 License No 

Level) 

Комплекс системных и 

управляющих программ 

Лицензионное программное 

обеспечение 

Офисный пакет (Microsoft Office Pro 

Plus 2016 или Microsoft Office 2010 

Russian Academic OPEN 1 License No 

Level или Microsoft Office Professional 

Plus 2007 Russian Academic OPEN 1 

License No Level) 

Текстовый редактор, табличный 

редактор, редактор презентаций 

Лицензионное программное 

обеспечение 

Офисный пакет LibreOffice 
Текстовый редактор, табличный 

редактор, редактор презентаций 

Свободно-распространяемое 

программное обеспечение 

 

 

consultantplus://offline/ref=85A99B8238B98D7FF6AA0B6F302E53BD67C8F2326FD68658574451A9D3F61B05C66179AA7D4CCCCAW8B3N
consultantplus://offline/ref=85A99B8238B98D7FF6AA0B6F302E53BD67C8F2326FD68658574451A9D3F61B05C66179AA7D4CCCCAW8B3N
consultantplus://offline/ref=85A99B8238B98D7FF6AA0B6F302E53BD67C8F2326FD68658574451A9D3F61B05C66179AA7D4CCCCAW8B3N


11 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики 

 

Материально-техническое обеспечение практики (педагогической) включает в себя: 

библиотечный фонд (учебная, учебно-методическая, справочная экономическая литература, 

экономическая научная и деловая периодика); компьютеризированные рабочие места для 

магистрантов с доступом в сеть Интернет; аудитории, оборудованные проекционной техникой. 

Практика (технологическая) проводится в отделах и службах предприятий – баз практики 

(специально оборудованные кабинеты, соответствующие санитарным требованиям, 

требованиям техники безопасности при проведении учебных и научно-производственных 

работ) на базе кадровой, финансовой, учетной или аналитической служб организации любой 

отрасли и формы собственности. 


