
ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНСТВО ПО РЫБОЛОВСТВУ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«КЕРЧЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МОРСКОЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «КГМТУ») 

 

ПРОТОКОЛ 

заседания ученого совета университета 

 

30 мая 2025 г. № 5 

  

г. Керчь 

 

 

Председатель ученого совета - ректор Масюткин Е.П. 

Ученый секретарь - Макарова О.В. 

 

Состав ученого совета: 36 чел. 

Присутствовали: 31 чел. (регистрационный лист прилагается) 

 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. О работе приемной комиссии по организации набора в 2025 г. Докладывает 

начальник отдела ДППиРА Чибич Н.В. 

2. Отчет о работе отдела ДППиРА. Докладывает начальник отдела ДППиРА 

Чибич Н.В. 

3. Анализ и планирование приносящей доход деятельности. Докладывает проректор 

по ЭМПиПР Глечикова Т.О. 

4. Разное  

4.1. Об утверждении программ подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) 

для обучающихся 2025 года набора СМТ ФГБОУ ВО «КГМТУ». Докладывает 

заместитель директора по учебной работе СМТ ФГБОУ ВО «КГМТУ» 

Химченко Г.Д.  

4.2.Об утверждении программ подготовки специалистов среднего звена Филиала 

ФГБОУ ВО «КГМТУ» в г. Феодосия. Докладывает директора филиала 

Степанов Д.В. 

4.3.Утверждение учебных изданий. Докладывает ректор Масюткин Е.П. 

4.4. О размере платы за дополнительные услуги для проживающих в общежитии. 

Докладывает проректор по ЭМПиПР Глечикова Т.О.  

4.5. Переутверждение Правил приема в ФГБОУ ВО «КГМТУ» по программам 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре на 2025/2026 учебный 

год. Докладывает начальник отдела ДППиРА Чибич Н.В. 

 

 

1. СЛУШАЛИ:  

Начальника отдела ДППиРА Чибич Н.В. о работе приемной комиссии по 

организации набора в 2025 году  

Подготовка к вступительной кампании 2025 года началась с разработки и 

утверждения Правил приема по программам бакалавриата, специалитета, магистратуры, по 

подготовке научно-педагогических кадров, Правил приема по программам средне-

профессионального обучения.  
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В январе было проведено распределение контрольных цифр приема (бюджетных 

мест) по квотам и к апрелю определено количество контрактных мест по направлениям и 

специальностям подготовки. Информация, касающаяся приемной кампании 2025 года, 

своевременно размещена на официальном сайте университета, информационных стендах 

приемной комиссии.  

В соответствии с планом работы на 2025 г. приемной комиссией проведена 

следующая работа по организации набора студентов, курсантов: 

1. Сформирован состав предметных экзаменационных комиссий для проведения 

вступительных испытаний при приеме на обучение по программам бакалавриата и 

специалитета и экзаменационных комиссий по направлениям при приеме на обучение 

по программам магистратуры. 

2. Сформирован состав экзаменационных комиссий по дисциплинам для проведения 

вступительных испытаний при приеме на обучение по программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре. 

3. Сформирован состав соответствующих апелляционных комиссий. 

4. Начато формирование состава технического персонала.  

5. Запланировано проведение обучающего семинара для технического персонала.  

6. Проведен анализ обеспечения материальными ресурсами. 

7. Организовано цифровое взаимодействие и автоматизация части процесса в системах 1С 

и Суперсервис.  

8. Разработаны и утверждены программы вступительных экзаменов по программам 

бакалавриата, специалитета, магистратуры, аспирантуры. 

9. Разрабатываются задания и уже утверждены расписания вступительных испытаний. 

Окончание подготовки заданий планируется к 1 июля. 

10. Получены необходимые канцелярские принадлежности для всех приемных комиссии.  

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Информацию начальника отдела довузовской подготовки, профориентации и работы с 

абитуриентами Чибич Н.В. принять к сведению. 

2. Работу приемной комиссии по организации набора в 2025 г. признать 

удовлетворительной. 

Возражений нет. Решение одобрено единогласно. 

 

2. СЛУШАЛИ:  

Начальника отдела ДППиРА Чибич Н.В. с отчетом о работе отдела ДППиРА. 

Отдел ДППиРА был сформирован в результате изменения структуры Университета 

01 апреля 2021 г. 

Работа сотрудников включает полный комплекс сопровождения потенциальных и 

явных абитуриентов, слушателей курсов подготовки, родителей абитуриентов выпускных 

классов и групп СПО, ведение приемной кампании, формирование личных дел, проведение 

вступительных экзаменов, заполнение федеральных систем и отчетности ВПО, ПК, 

различных мониторингов и статистических отчетов МОН. 

Для проведения учебных занятий по подготовке к ЕГЭ и экзаменам привлекаются 

преподаватели университета на условиях совместительства или на условиях почасовой 

оплаты труда. 

Штат преподавателей за 2024-2025 уч. год составлял всего 3 чел. Штатными 

преподавателями являются 2 человека, работающие на доли ставки (всего 0,2 и 0,3 ставки), 

а на условиях внешнего совместительства почасовой оплаты – 1 чел. 

Все преподаватели имеют высшее образование, соответствующее профилю 

предмета, которое позволяет эффективно и качественно осуществлять учебный процесс.   

В отделе за отчетный период функционировало несколько видов курсов. 
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Девятимесячные подготовительные курсы представляют собой интенсивную 

подготовку по отдельным предметам и обучение с целью успешного прохождениям 

единого государственного экзамена. В 2024-2025 уч. году обучение проводилось по 

конкурсным предметам, выносимым на вступительные экзамены и включенным в перечень 

ЕГЭ таким как математика, русский язык, физика. В этом году не было групп по биологии 

и обществознанию. 

Также был набор на одномесячные курсы по элементарной математике и механике с 

целью подготовки к вступительным испытаниям выпускников СПО. Для выпускников 

СМТ курсы были бесплатными. 

Рабочие программы и учебные планы составлены на основании кодификаторов 

единого государственного экзамена (ЕГЭ), и отвечают требованиям ЕГЭ к уровню знаний 

и умений, какими должны владеть выпускники основной и средней школы по этим 

дисциплинам. Учебно-методические материалы утверждены в установленном порядке.  

Для проведения занятий используются аудитории 1-го корпуса университета. 

За 2024-2025 уч. год в отделе функционировало 2 группы математики (в том числе 1 

группа для СПО), 1 группа русского языка, 1 группа физики, 1 группа механики. 

В текущем учебном году на курсах обучались 64 человека, большая часть 

слушателей обучались на нескольких предметных курсах. (математика – 13 чел., физика – 

12 чел., русский язык – 9 чел., механика – 37 чел., математика уровень СПО – 44 чел.). 

Окончили обучение 90%. 

В течении года сотрудники отдела посещали все школы города, как 11, так и 10 и 9 

классы. Проанкетировано 361 чел. из числа обучающихся в 11 классах, из них 14% заявили 

о решении обучаться в КГМТУ. 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Информацию начальника отдела довузовской подготовки, профориентации и 

работы с абитуриентами Чибич Н.В. принять к сведению. 

2. Работу отдела признать удовлетворительной. 

Возражений нет. Решение одобрено единогласно. 

 

3. СЛУШАЛИ:  

Проректора по ЭМПиПР Глечикову Т.О. с вопросом об анализе и планировании 

приносящей доход деятельности.  

В современных условиях функционирования образовательных организаций с учетом 

ужесточения требований к качеству образовательных услуг и тотальным контролем со 

стороны уполномоченных органов, работающих в правовом поле, регламентирующем это 

направление, определение стратегии платных образовательных услуг – обязательный 

функционал, дающий право осуществлять образовательную деятельность. 

Анализ структуры внебюджетных средств, полученных от приносящей доход 

деятельности определяет основные направления образовательной деятельности за 

истекший период и выявляет слабые стороны такой деятельности.  Распределение долей 

основных платных услуг осталось традиционным. 

Соотношение доходной и расходной частей по каждой из платных услуг дают 

возможность определять эффективность таких услуг, а также определять перечень услуг, 

способных обеспечить наполнение внебюджетного фонда. 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. по результатам 2022-2024 гг. признать активность кафедр и иных структурных 

подразделений, по приносящий доход деятельности неудовлетворительной; 

2. обеспечить активное участие руководителей направлений и структурных 

подразделений, деятельность которых может приносить доход, в определении 

приоритетных направлений ценовой политики по платным услугам университета, с 
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учетом оценки рынка потребителей таких услуг. (ответственные: зав.кафедрами, 

руководители структурных подразделений; срок исполнения - постоянно); 

3. обеспечить непрерывный мониторинг рынка платных услуг, оказываемых 

образовательными организациями, для определения расширенного перечня платных 

услуг. (ответственные: проректоры по направлениям, руководители структурных 

подразделений; срок исполнения - постоянно); 

4. учесть полученные результаты внебюджетной деятельности в работе комиссии по 

формированию эффективного контракта с целью определения показателей, 

оказывающих мотивационный эффект на ППС и педагогических работников 

университета для увеличения объема внебюджетных доходов (ответственные: 

председатель рабочей комиссии, срок исполнения - 1 раз в квартал);  

5. разработать стратегию развития внебюджетной деятельности университета с учетом 

обозначенных достижений и возможных рисков на будущий отчетный период 

(ответственные: проректор по ЭМПиПР; строк исполнения - до 01.09.2025 г.); 

6. разработать и утвердить соответствующие внутренние локально-нормативные акты, 

регламентирующие внебюджетную деятельность с учетом требований и указаний 

Учредителя по отраслевой составляющей (ответственны: проректор по ЭМПиПР, срок 

исполнения - в течение 2025 г.); 

7. о ходе реализации решений пунктов 2-4 постановляющей части докладывать на 

ректорате не реже одного раза в месяц (ответственные: проректор по ЭМПиПР, гл. 

бухгалтер). 

Возражений нет. Решение одобрено единогласно. 

 

4. Разное 

 

4.1 СЛУШАЛИ:  

Заместителя директора по учебной работе СМТ ФГБОУ ВО «КГМТУ» 

Химченко Г.Д. с вопросом об утверждении программ подготовки специалистов среднего 

звена (ППССЗ) для обучающихся 2025 года набора: 

1. на базе основного общего образования (очная форма обучения) по следующим 

специальностям:  

− 26.02.02 Судостроение;  

− 26.02.03 Судовождение;  

− 26.02.04 Монтаж и техническое обслуживание судовых машин и механизмов;  

− 26.02.05 Эксплуатация судовых энергетических установок;  

− 26.02.06 Эксплуатация судового электрооборудования и средств автоматики;  

− 35.02.09 Водные биоресурсы и аквакультура; 

− 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).  

2. на базе среднего общего образования по следующим специальностям:  

− 26.02.02 Судостроение (очная форма обучения);  

− 26.02.03 Судовождение (очная и заочная форма обучения); 

− 26.02.04 Монтаж и техническое обслуживание судовых машин и механизмов 

(очная форма обучения); 

− 26.02.05 Эксплуатация судовых энергетических установок (очная, заочная форма 

обучения); 

− 26.02.06 Эксплуатация судового электрооборудования и средств автоматики 

(очная форма обучения);  

− 35.02.09 Водные биоресурсы и аквакультура (очная форма обучения); 

− 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (очная, заочная форма 

обучения). 
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ПОСТАНОВИЛИ: 

Утвердить программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) для 

обучающихся 2025 года набора. 

Возражений нет. Решение одобрено единогласно. 

 

4.2. СЛУШАЛИ: 

Директора Филиала ФГБОУ ВО «КГМТУ» в г. Феодосия Степанова Д.В. с вопросом 

об утверждении программ подготовки специалистов среднего звена. 

Предложно рассмотреть и утвердить программы подготовки специалистов среднего 

звена по специальностям 26.02.02 «Судостроение» и 15.02.19 «Сварочное производство» в 

филиале ФГБОУ ВО «КГМТУ» в г. Феодосия в связи с переходом на новые ФГОС. 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

Утвердить программы подготовки специалистов среднего звена по специальностям 

26.02.02 «Судостроение» и 15.02.19 «Сварочное производство» в филиале ФГБОУ ВО 

«КГМТУ» в г. Феодосия. 

Возражений нет. Решение одобрено единогласно. 

 

4.3 СЛУШАЛИ: 

Ректора Масюткина Е.П. об утверждении учебного пособия по дисциплине 

«Информатика» для студентов специальностей 15.02.19 Сварочное производство, 26.02.02 

Судостроение очной формы обучения. Объем текстовой части учебного пособия составляет 

12,64 п. л. 

Составитель: канд. физ.-мат. наук, преподаватель первой категории филиала ФГБОУ 

ВО «КГМТУ» в г. Феодосия Масолова Н.В. 

На учебное пособие получены положительные рецензии от канд. физ.-мат. наук, 

доцент кафедры математических и естественнонаучных дисциплин филиала ФГБОУ ВО 

«КГМТУ» в г. Феодосия Зубрилина К.М., преподавателя высшей категории, преподавателя 

ГБПОУ РК «Феодосийский политехнический техникум» Ульяницкой Н.Н.  

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

Присвоить гриф ученого совета ФГБОУ ВО «КГМТУ»: «Допущено Ученым советом 

Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Керченский государственный морской технологический университет» в 

качестве учебного пособия для обучающихся по программам подготовки специалистов 

среднего звена по специальностям 15.02.19 Сварочное производство, 26.02.02 

Судостроение». 

Возражений нет. Решение одобрено единогласно.  

 

4.4. СЛУШАЛИ: 

Проректора по ЭМПиПР Глечикову Т.О. с вопросом о размере платы за 

дополнительные услуги для проживающих в общежитии 

С учетом расчета стоимости оказания услуги и в связи с увеличением стоимости 

расходных материалов, потребляемых в процессе стирки белья, а также увеличением 

тарифов, предложено с 01 августа 2025 г.  утвердить следующий размер платы за 

дополнительные услуги в общежитии:  

  Наименование услуги Размер платы, руб./мес. 

1.1 Плата за пользование личными энергоемкими 

электропотребляющими приборами и аппаратурой 

230,00  

1.2 Стирка белья 220,00  

Стоимость оказываемой услуги может быть пересмотрена в индивидуальном 

порядке по согласованию с руководством Университета. 




